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Değerli Meslektaşlarımız,

Mesleğimizi düzenleyen 3568 sayılı yasanın çıkışı ve bu yasaya dayanarak odalarımızın
kurulmasının üzerinden 35 yıl geçti. Bu 35 yılın ardından gelinen noktaya baktığımızda bugün
mutlu olamayan, alternatif yaratabildiği ilk fırsatta mesleği bırakmak isteyen meslektaşlar
gerçeğiyle yüz yüzeyiz. 

Mesleğimiz bugün bir yol ayrımına gelmiş durumdadır.

Yaşamaya olanak ve alan tanımayan, nefes alınamaz bir çalışma temposuyla, sağlık
sorunlarına yol açan koşullarda kamu idarelerinin beklentilerine yanıt vermeye çalışan
muhasebeciler; ayın her günü ne zaman ve ne şekilde tebliğ edileceği belli olmayan beyanlar ile
çeşitli kurumlara verilmesi gereken bilgi, belge ve rapor süreçleri nedeniyle devletin ücretsiz
işgücü haline gelmişlerdir. 

Mesleğimizde resmi tatiller bile lüks hale gelmiştir

Muhasebecilik, mazeret bildirilebilecek bir makamın bulunmadığı ve oluşturulması için bir
çabanın sarf edilmediği, resmi ve bayram tatilleri dahil olmak üzere tatil kavramının yok
sayıldığı bir meslek dalı haline gelmiştir.

Mesleğimiz ‘yetersizlikler’ kıskacında yapılamaz hale geliyor

Yürürlükteki meslek yasamızın yetersizlikleri, yakın gelecekte mesleğimizi yeni yapısal
sorunlarla yüz yüze bırakacağı belli olan dijitalleşme olgusu ve Gelir İdaresi’nin yetersiz alt
yapısı nedeniyle yaptığını kontrol edebilecek süreyi dahi bulamayan meslektaşlar gerçeğiyle
mesleğimiz giderek yapılabilir olmaktan çıkmaktadır. 

Bakanlık meslek örgütümüze bir alt örgüt, meslektaşlarımıza ise ücretsiz çalışan muamelesi
yapıyor

Hazine ve Maliye Bakanlığı ise meslek örgütümüzü kendisine bağlı bir tür alt örgüt, meslek
mensubunu da kendisine ücretsiz çalışmakla yükümlü “memurları” gibi görmektedir ve
teknolojik gelişmeleri fırsat bilerek, pek çok işi biz muhasebecilerin üzerine yıkmaktadır. 

Meslek örgütlerimiz sessiz kalmayı tercih ediyor    

Meslektaşlarımızın içinde bulunduğu ağır koşullar ortadayken üyesiyle ilişkisini aidat alma, ve
beyanname sürelerinin uzatılması mesajlarının iletilmesiyle sınırlı gören oda yöneticilerimiz,
yakıcı mesleki ve toplumsal sorunlarımız karşısında sessiz kalmayı tercih etmektedirler. 
 

Katıl, güç ver, birlikte değiştirelim.



Meslek örgütleri, temsil ettikleri mesleği ve meslek mensuplarının
ekonomik ve sosyal hak ve çıkarlarını savunan, koruyan, geliştiren, yeni hak
ve kazanımların elde edilmesine yönelik çalışan örgütlerdir, öyle olmalıdır.
Oysa meslek örgütümüz TÜRMOB’un gerçeği ne yazık ki farklıdır. 

Meslek örgütümüz TÜRMOB, meslek yasasındaki kısıtlamalar, bakanlık
vesayeti, YMM statüsündeki meslektaşlara tanınan ayrıcalıklar ve temsilde
adaletsizlik gibi nedenlerden dolayı, demokratik bir meslek örgütünden
ziyade bürokratik bir örgüt olarak şekillenmiştir. 

Yüksek aidatlar ve huzur hakkıyla sebepsiz zenginleşen yöneticiler
gerçeği kabul edilemez

Bünyesinde “Haksız Rekabet Kurulu” bulunan bir örgütün, üyesinden aldığı
yüksek aidatlar ile oluşturduğu bütçeden, büyük payı huzur haklarına
ayırması, “sebepsiz zenginleşen yöneticiler” yaratmaktadır ve bu durum
asla kabul edilemez. 

Acil ihtiyacımız müzakereci ve mücadeleci anlayışı esas alan
demokratik bir örgüt yaratmaktır 

Odalarımızı ve TÜRMOB’u tek başına yöneten, Çağdaş Demokrat
Muhasebeciler Grubu ile birçok odada yönetimlere ortak olan Meslekte
Birlik Grubu ve diğer gruplar 35 yıldır artan sorunlarımızın ortak
sorumlularıdır. Sorunun parçası olanlar, çözümün odağı olamazlar ve
mesleğimizin yakıcı sorunları, statükocu, vesayetçi ve iktidarlardan
beslenen anlayışlarla çözülemez.  

TÜRMOB nasıl bir meslek örgütü olmalıdır?

MESLEMESLEK BİZİM,K BİZİM,
ODA BİZİM,ODA BİZİM,
SÖZ BİZİM,SÖZ BİZİM,
GELECEKGELECEK
BİZİM!BİZİM!

DMP



Ülke sorunları meslek sorunlarımızın ayrılmaz parçasıdır 

Bir tarafta her gün daha da ağırlaşan sorunlara suskun kalan meslek örgütü
yöneticilerimiz, diğer tarafta ise; “Ülke sorunları meslek sorunlarının
ayrılmaz bir parçasıdır” yaklaşımı ile hiçbir kişisel mevki ve koltuk kaygısı
taşımadan, ilkesel tutumla hareket eden, mesleki demokratik talepler için
mücadele etmeye devam eden bizler varız. 

Adil, katılımcı, şeffaf, liyakate dayalı bir meslek örgütü için yola
çıktık

Bizler meslektaşlarımıza, emeğimize ve mesleğimizin onuruna sahip çıkmak
için yola çıktık ve adil, katılımcı, şeffaf ve liyakate dayalı bir meslek örgütü
için Demokrat Muhasebeciler Platformu olarak seçimlere katılıyoruz.

Demokrat Muhasebeciler Platformu adayları olarak... 

• Mesleğimizi güçlendirmek,
• Genç meslektaşlarımızın geleceğe güvenle bakmasını sağlamak,
• Odamızı dayanışma ve çözüm üreten bir yapıya dönüştürmek için,
• Demokratik işleyişi esas alan bir anlayışı hakim kılmak için

BURADAYIZ!



Katıl, güç ver,Katıl, güç ver,
birlikte değiştirelimbirlikte değiştirelim

DEMOKRATİK BİR MESLEK YASASI
MESLEKİ VESAYETE SON VERMEK
BAĞIMSIZ VE SAYGIN BİR MESLEK
KATILIMCI DEMOKRATİK MESLEK ÖRGÜTLERİ
MESLEKTE TEKELLEŞME VE HAKSIZ REKABETİ ORTADAN KALDIRMAK
ÜYESİNE SAHİP ÇIKAN BİR ODA VE ODALAR BİRLİĞİ
YÖNETİMLERDEKİ KALICILIĞA SON VERMEK
HİZMET AKDİ İLE ÇALIŞANLARA ÜCRET TARİFESİ YAYINLANMASI
ETİK DEĞERLERİN GELİŞTİRİLMESİ VE YAYGINLAŞTIRILMASI
TEMMUZ AYININ TAMAMININ MESLEKİ MALİ TATİL SAYILMASI VE TÜM BEYAN, BİLDİRİM İLE
YÜKÜMLÜLÜKLERİN BİRLEŞTİRİLİP İKİ AYLIK VERİLMESİ
AZ İŞ, KALİTELİ HİZMET, İYİ ÜCRET
TÜRMOB YÖNETİMİNDE TEMSİLDE ADALET
MUHASEBE FAKÜLTELERİNİN KURULMASI VE MESLEĞE GİRİŞLERİN SADECE BU
FAKÜLTELERDEN OLMASI
KADIN MESLEKTAŞLARA POZİTİF AYRIMCILIK VE SÖZ HAKKI SAĞLANMASI
ÜLKE EKONOMİSİ İLE İLGİLİ MALİ RAPORLAR ÜRETEN MESLEK ÖRGÜTÜ
MUHASEBE VE DENETİMİ ANLAMSIZLAŞTIRAN VERGİ AFLARI VE MATRAH ARTTIRIMI
UYGULAMALARINA KARŞI ÇIKMAK
“NEREDEN BULDUN?” YASASININ YAŞAMA GEÇİRİLMESİ
KAYIT VE DENETİM DIŞI EKONOMİYİ BESLEYEN TÜM UYGULAMALARA KARŞI DURMAK 

OY VER

BAĞIMSIZ MESLEK VE
DEMOKRATİK TÜRKİYE İÇİN:

MÜMKÜN!



1965 Rize/Pazar doğumludur. 1986 yılında Uludağ Üniversitesi İİBF-Ekonometri
bölümünden mezun oldu. 2000 yılına kadar çeșitli firmaların muhasebe ve finans
departmanlarında çalıștı. 2000-2019 yılları arasında uluslararası bir eğitim
kurumunda muhasebe ve mali ișler müdürü olarak çalıștı. Evli ve iki çocuk babası
2019 yılından itibaren Serbest Muhasebeci Mali Müșavirlik faaliyetinde
bulunmaktadır.

YÖNETİM KURULU ADAYLARIMIZ

3

1972 Malatya Arguvan doğumludur.
1991 yılı İnönü Üniversitesi İİBF İșletme
mezunudur. 1998 yılından beri İstanbul’da
Serbest Muhasebeci Mali Müșavir olarak
çalıșmaktadır. Evli ve 1 çocuk babasıdır.

Ali İNCESU
Anadolu Üniversitesi İktisat Bölümü mezunudur.
Üniversite eğitimine Yıldız Teknik Üniversitesi'nde
başlamıştır. 1998-2013 yılları arasında çeşitli kurs ve
üniversitelerde muhasebe alanında dersler vermiştir.
2014 yılından bu yana Serbest Muhasebeci Mali Müşavir
olarak çalışmaktadır.  Marmara Üniversitesi Sivil Toplum
Kuruluşları ve Yönetişim alanında yüksek lisans eğitimine
devam etmektedir.

1965 Sivas doğumlu, 1993 yılı Anadolu
Üniversitesi İș İdaresi bölümü mezunu.
2001 yılında bağımsız olarak çalıșmaya
bașladığı mesleki faaliyetine, Serbest
Muhasebeci Mali Müșavir olarak Beyoğlu
bölgesinde devam etmektedir. KGK
Bağımsız Denetçisidir.

İsmail ÖZAYDIN

İbrahim KARABULUT
Dicle Üniversitesi sonrası Anadolu Üniversitesi
İşletme Fakültesi Muhasebe Finans Bölümü
mezunudur. SPK Bağımsız Denetim lisansına
sahiptir, ayrıca İngiltere'de Capital School of English
dil okulunda İngilizce eğitimi almıştır. 2007 yılından
buyana serbest meslek faaliyetini
sürdürmektedir.

Sevda Zelha Kışlak

Gazi Osman Paşa Üniversitesi İktisadi ve İdari
Bilimler Fakültesi mezunudur. 2022 yılından bu
yana serbest olarak mesleğini sürdürmektedir.
Birçok dernek ve kültür-sanat organizasyonunda
sanatsal, teknik ve idari alanlarda aktif görevler
üstlenmiştir. 2021 yılından itibaren Demokrat
Muhasebeciler Platformu Yürütme Kurulu üyesidir.

Deniz Gökçe

TODAİE Sevk ve İdare Yüksek Okulu mezunudur. Bir
dönem devlet memuru olarak, bir
dönem ise bağımlı çalışan olarak görev yaptıktan
sonra 1993 yılından itibaren serbest meslek
faaliyetini sürdürmektedir.

Hasan Akdemir

Bülent HABERAL

Anadolu Üniversitesi İşletme mezunudur. SMMM
olarak mesleki faaliyetini sürdürmektedir.

Devrim Dokuyan
İşletme bölümü mezunudur. Trakya Üniversitesi ve
Anadolu Üniversitesi’nde eğitim almıştır. 2019
yılına kadar özel sektörde muhasebe ve finans
alanlarında çalışmış, 2019'dan bu yana
Serbest Muhasebeci Mali Müşavir olarak kendi
ofisinde hizmet vermektedir.

Ali Tokuş



DENETLEME KURULU ADAYLARIMIZ
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Anadolu Üniversitesi İşletme Fakültesi mezunudur.
1997-1999 döneminde MMMB Derneği Genel Başkan
Yardımcılığı, 1999 2001 döneminde ise MMMB
Derneği Genel Başkanlığı görevlerinde bulunmuştur.
Çeşitli gazete ve dergilerde yayımlanmış çok sayıda
makalesi bulunmaktadır. Serbest Muhasebeci Mali
Müşavir olarak mesleki faaliyetini sürdürmektedir.

Hasan Hüseyin Kırmızıtoprak

İşletme Fakültesi mezunudur. 1986
yılından bu yana Serbest Muhasebeci Mali
Müşavir olarak mesleğini sürdürmektedir.

Ayhan Bal

Cumhuriyet Üniversitesi Muhasebe ve
Anadolu Üniversitesi İşletme Fakültesi
mezunudur. Erzincan doğumludur. 2017
yılından bu yana ruhsatlı özel bir şirkette
yöneticilik yapmaktadır.

Sevtap Gökçe

DİSİPLİN KURULU ADAYLARIMIZ

Marmara Üniversitesi Ekonomi mezunu.
1999’da SMMM, 2014’te bağımsız denetçi
ruhsatı aldı. 2006’da Perpa Meslek Grubu
sözcülüğü yaptı. Halen serbest olarak
mesleki faaliyetini
sürdürmektedir.

Emine Funda Üçüncü
Anadolu Üniversitesi İktisat Fakültesi mezunudur.
1971-1981 yılları arasında öğretmenlik yapmış, Töb-
Der ve çeşitli demokratik kitle örgütlerinde yöneticilik
görevlerinde bulunmuştur. 1993-1997 yılları
arasında iki dönem Mali Müşavirler Muhasebeciler
Birliği Derneği Genel Merkez yöneticiliği yapmıştır.
Halen Serbest Muhasebeci Mali Müşavir olarak
mesleki faaliyetini sürdürmektedir.

Mehmet Hamdi Balcı

Anadolu Üniversitesi İşletme Fakültesi
mezunudur. 1985 yılından bu yana muhasebe
mesleğinin içindedir. Özel şirket ve şirket
gruplarında muhasebe müdürlüğü ile mali ve idari
işler sorumlusu olarak görev yapmıştır. 2010
yılından itibaren Serbest Muhasebeci Mali
Müşavir olarak çalışmaktadır.

Ahmet Aşık

Marmara Üniversitesi Maliye (Lisans) ve İşletme
(Yüksek Lisans) mezunu. 1987’de
başladığı meslek hayatına 1999'dan itibaren
SMMM olarak devam ediyor. Denetim
firmalarında denetçi ve vergi-muhasebe uzmanı
olarak görev yapmaktadır.

Kadir Bozkurt

İstanbul’da tamamladığı lise ve üniversite
eğitiminin ardından, 2015 yılından bu yana
Serbest Muhasebeci Mali Müşavir olarak
mesleğini sürdürmektedir. Sivil toplum
kuruluşlarında yönetim kurulu, denetleme kurulu
ve disiplin kurulu üyeliklerinde görev almıştır.

Korkmaz Toprak



“Nitekim, yazar olarak birçok yararı dokundu bana.
Örneğin; ölçülü davranmayı, yanlıştan korkmayı,
belgeye dayanmayı, aklını kullanmayı, duyguculuğa
kapılmamayı ve gerçekçi, düzenli, dengeli, tutarlı
olmayı MUHASEBE öğretti bana. Savunduğum ve
uygulamaya uğraştığım nesnel, bilimsel eleştiri
anlayışımın güçlenmesine yardım etti.  Az şey mi bu?”

ASIM BEZİRCİ
MUHASEBECİ- EDEBİYATÇI

DEMOKRAT MUHASEBECİLER
PLATFORMU

Katıl, güç ver,
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